(ZESPOL SZKOL

Im. Wincentego Witosa

ZAYLACZNIK DO WNIOSKU O PRZYJECIE

DO ZESPOLU SZKOL IM. WINCENTEGO WITOSA
W SUCHEJ BESKIDZKIEJ

UWAGA! PROSZE WYPEELNIC PISMEM DRUKOWANYM I WYDRUKOWAC DWUSTRONNIE

DANE OSOBOWE UCZNIA
Nazwisko
Pierwsze imie
Drugie imie
Data urodzenia dz|iel’1 micsiac —slownie | rlk |

PESEL

*W przypadku braku nr PESEL nalezy podat serie
i nr paszportu lub innego dokumentu tozsamosci

ADRES ZAMIESZKANIA UCZNIA

Miejsce
zamieszkania:

ulica, nr domu kod pocztowy miejscowos¢

Gmina

Powiat

Wojewddztwo

DANE KONTAKTOWE UCZNIA

Adres e-mail

(jesli posiada)

Numer telefonu

(jesli posiada)

DANE MATKI/PRAWNEGO OPIEKUNA

Nazwisko i imie

Miejsce
zamieszkania:

ulica, nr domu kod pocztowy miejscowos¢

Adres e-mail

(jesli posiada)

Numer telefonu

(jesli posiada)

DANE OJCA/PRAWNEGO OPIEKUNA

Nazwisko i imie

Miejsce
zamieszKkania:

ulica, nr domu kod pocztowy miejscowos¢

Adres e-mail

(jesli posiada)

Numer telefonu

(jesli posiada)

DEKLARACJA WYBOR JEZYKA OBCEGO

TECHNIKUM

BRANZOWA SZKOLA 1 STOPNIA

PROSZE WYPEENIC OBA TYP SZKOL

Oswiadczam, ze drugim jezykiem obcym, ktérego bede chciat/a

sie uczy¢ w szkole jest*:

8 jezyk niemiecki
# jezyk rosyjski

*Dotyczy tylko zawodow: t. logistyk, t. el

w szkole jest:
# jezyk angielski
8 jezyk niemiecki

ista, t. hotelarstwa, t. organizacji turystyki.

Dyrekcja ZS im. W. Witosa zastrzega, ze grupa jezykowa zostanie utworzona przy odpowiedniej ilo$¢ chetnych.
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Oswiadczam, ze jezykiem obcym, ktérego bede chciat/a sie uczy¢




INFORMACJE

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Zespét Szkét im. Wincentego Witosa
w Suchej Beskidzkiej; ul. Spétdzielcéw 1, 34-200 Sucha Beskidzka, tel.: +48.33.8742771, email: sekretariat@zswsucha.pl, dalej zwany
Administratorem.

Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy przy uzyciu podanych ponizej danych kontaktowych lub za posrednictwem danych
kontaktowych szkoty; nalezy pamietad, iz dane te stuza wytacznie do kontaktu w sprawach zwiazanych bezposrednio z przetwarzaniem danych
osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w szczegélno$ci informacji
o ofercie szkoty, statusie zgtoszenia, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Zespole Szkét im. W. Witosa:

Rafal Andrzejewski, adres: e-mail: iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl

Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicéw lub opiekunéw prawnych kandydatéw beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego: na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c i e RODO! oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz.U.2023.900 t. . z dnia 12.05.2023 z pdz. zm.), w szczeg6lnosci z art.: 130 ust.7, art. 134 ust. 1, 2,3 i4 art. 135ust. 1,4, 5i 6 art.
150 ust.11i 2, art.155 ustawy, ktére okreslaja tre$¢ wniosku o przyjecie do szkoty i jego zatacznikéw oraz kryteria rekrutacyjne, zasady
dostosowania placéwki do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze zasady
przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego. Zastosowanie maja takze m.in. wtasciwe
przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego; rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkét, placowek i centrow.

Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot zapewniajacy obstuge informatyczna procesu naboru,
dziatajgc na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych oraz dane beda udostepniane pomiedzy wybranymi szkotami, o czym mowa
w punkcie ponizej.

Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegélnosci informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia
kandydata beda wymieniane (za po$rednictwem systemu elektronicznego wspierajacego prowadzenie procesu naboru) pomiedzy szkotami
wskazanymi powyzej na liScie preferencji, w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, z ktérego wynika, ze dane
osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane nie dtuzej niz do konica okresu, w ktérym uczeszcza do szkoty, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w
celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole, przez okres roku \chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata
whiesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Prawnym opiekunom kandydata albo petnoletniemu kandydatowi przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata,

w tym prawo do uzyskania kopi danych: zadania ich sprostowania, uzupetnienia, powiadomienia o sprostowaniu lub usunieciu danych,
usuniecia danych. Wniesienie zadania usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji.

Ponadto przystuguje im prawo do Zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO, prawo wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania dotyczacych jej danych osobowych, przy spetnieniu odpowiednich przestanek (art. 21 RODO).

Ze wzgledu na fakt, iz podstawa prawna przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) i e) oraz art.9 ust.2 lit. g RODO
nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

10.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytgcznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji
ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze decyzje dotyczace przyjecia do szkoly nie zapadaja automatycznie
oraz ze nie buduje sie zadnych profili kandydatow.

11.

Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata albo petnoletniemu kandydatowi, jezeli twierdzg, Ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji
narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja,

Ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych

(adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), z tym ze prawo whniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania
danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktérego $ciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa oSwiatowego.

12.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach jest wymogiem ustawowym, dlatego tez istnieje
obowigzek ich podania. Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkoty, natomiast
podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spetnianie poszczegdlnych kryteriéw pierwszenstwa

w rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac¢ z tych kryteriéw. Zatem bak podania danych skutkowaé moze brakiem mozliwosci
uczestniczenia w rekrutacji.

(miejscowos¢, data) (podpis rodzica/prawnego opiekuna)

1Rozporza,dzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).
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